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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
บริษัท น า้ตาลบุรีรัมย์ จ ากดั (มหาชน) 

วนัพฤหสับดีท่ี 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 

วนั เวลา และสถานที่ 
ประชุมเม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 24 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น.โดยประชุมรูปแบบผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและหลกัเกณฑอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้ง 

กรรมการบริษัทผู้เข้าร่วมประชุม ผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

1. นายศิริชยั สมบติัศิริ ประธานกรรมการบริษทั (กรรมการอิสระ)  (ประธานท่ีประชุม) 

2. รศ.ดร. ชิต  เหล่าวฒันา กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการธรรมาภิบาล 

และความย ัง่ยนื และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

3. นายสุรชยั โฆษิตเสรีวงค ์ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการธรรมาภิบาล 

และความย ัง่ยนื และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

4. นายอนนัต์ ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษทั, ประธานกรรมการบริหาร, กรรมการบริหาร 

ความเส่ียง และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ 

5. นายอดิศกัด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษทั, กรรมการบริหาร, ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง, 

กรรมการธรรมาภิบาลและความย ัง่ยนื และกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน  

6. พลอากาศเอกสฤษฎพ์งศ ์วฒันวรางกูร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

7. นายกิติพฒัน์ ชลวฒิุ กรรมการบริษทัท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

8. นางวนัเพญ็ ปุญญนิรันดร์ กรรมการบริษทั 

9. นางจิรวรรณ พงษพ์ิชิตกุล กรรมการบริษทั, กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเส่ียง 

10. นางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษทั, กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเส่ียง 

11. นายสฤษด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษทั, กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเส่ียง 

ทั้ ง น้ี  มีกรรมการบริษัทท่ี เข้าร่วมประชุมจ านวน 11 คน จากจ านวนทั้ งหมด 11 คน คิดเป็นสัดส่วน 
ของกรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 100 

สิ�งที�ส่งมาด้วยลาํดบัที� 1 
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ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม  
1. นายวเิชฐ  ตนัติวานิช  ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริษทั 
2. นายอดุลย ์ สุรวฒิุกุล รองกรรมการผูจ้ดัการ สายงานลงทุนในและต่างประเทศ 
3. นายพิทกัษ ์ ชาวสวน รองกรรมการผูจ้ดัการ สายงานปฏิบติัการ  
4. นางสาวปวณีา  สุขกิจ  รองกรรมการผูจ้ดัการ สายงานขายในประเทศและต่างประเทศ 
5. นายสมยศ ชัง่ยงสุวรรณ รองกรรมการผูจ้ดัการ สายงานบญัชีและการเงิน (CFO) 
6. นายกฤตย ์ ปานเมทนี รองผูอ้  านวยการสายงานบญัชีและการเงิน (ผูค้วบคุมดูแลการท าบญัชี) 
7. นางสาวณฐัณิชา ปุญญนิรันดร์ เลขานุการบริษทั และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชีและการเงิน 

ผู้เกีย่วข้องทีเ่ข้าร่วมประชุม  
1. นายเสริม บริสุทธิคุณ ผูส้อบบญัชี บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั (ผูส้อบบญัชีหลกั) 
2. นางสาวณชัชา เตียเจริญ ผูจ้ดัการตรวจสอบบญัชี บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
3. นางสาวบวับูชา ปุณณนนัท ์ พิธีกร 
4. นางสาววจิิตรพรรณ คลา้ยอุบล ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษทั ลีกลั แอดไวซอร่ี เคาน์ซิล จ ากดั 

  (ท าหนา้ท่ีตอบขอ้ซกัถามในส่วนท่ีเก่ียวกบัประเด็นทางกฎหมาย) 
5. นางสาวศิศิรา จิตจริงใจ ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษทั ลีกลั แอดไวซอร่ี เคาน์ซิล จ ากดั 
  (ท าหนา้ท่ีเป็น inspector และเป็นพยานในการนบัคะแนน) 
6. นายพงษศ์กัด์ิ ธญัญเจตน์ ผูจ้ดัการส านกักรรมการ (ท าหนา้ท่ีเป็นผูป้ระสานงานการประชุม) 
7. นางสาวอภิรดี ตุงคะสิริ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (ท าหนา้ท่ีเป็นผูป้ระสานงานการประชุม) 
8. เจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ ท าหนา้ท่ีจดัประชุม ดูแลการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้ และตรวจนบัผลคะแนนเสียง 
9. เจา้หนา้ท่ีบริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ท าหนา้ท่ีในการลงทะเบียน และตรวจนบัผลคะแนนเสียง 
การประชุมผา่นระบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และระบบE-Voting รวมทั้งท าหนา้ท่ีบนัทึกเสียง และถ่ายภาพวีดีทศัน์ส าหรับ
การประชุมไวเ้พื่อเป็นหลกัฐาน 
เร่ิมการประชุม  

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นางสาวณัฐณิชา ปุญญนิรันดร์ เลขานุการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินการประชุม 
และเป็นเลขานุการท่ีประชุม (“เลขานุการฯ”) กล่าวแนะน าคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี และท่ีปรึกษา
กฎหมาย ท่ีเขา้ประชุม 

ในปีน้ีบริษทัฯ จดัประชุมในรูปแบบการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามหลกัเกณฑ์การประชุมท่ี
กฎหมายก าหนด 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดใ้ชบ้ริการ บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เพื่อด าเนินการลงทะเบียนใหผู้ถื้อหุน้และตรวจ
นบัผลคะแนนเสียง โดยมีเจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ เป็นผูดู้แลและตรวจนบัผลคะแนนเสียงใหเ้ป็นไป อยา่งถูกตอ้ง  
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โดยระบบการตรวจนบัผลคะแนนเสียง ระบบการตรวจนบัผลคะแนนเสียงการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไดใ้ชร้ะบบ 
E-Voting ตลอดจนระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ E-AGM ใชร้ะบบ ZOOM ซ่ึงเป็นระบบท่ีมีมาตรฐาน
และสอดคลอ้งกบัประกาศของกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคมในเร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยั 
ของการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงผา่นการรับรองระบบควบคุมการประชุมจากส านกังานพฒันา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA) 

พร้อมกนัน้ี บริษทัฯ ไดใ้ชบ้ริการ บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เพื่อด าเนินการบนัทึกเสียง และถ่ายภาพ
วดีีทศัน์ การประชุมไวเ้พื่อเป็นหลกัฐาน โดยไดด้ าเนินการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 และนโยบายความเป็นส่วนตวัของบริษทัฯ ท่ีก าหนดไวอี้กดว้ย อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ จะเก็บรวบรวม น าใช ้
และเปิดเผยขอ้มูลเท่าท่ีจ  าเป็นตามวตัถุประสงค์ท่ีระบุ และเป็นไปตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือประกาศท่ีเก่ียวข้อง 
ของหน่วยงานก ากับดูแลก าหนด ส าหรับรายละเอียดวิธีปฏิบัติในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และนโยบาย 
ความเป็นส่วนตวัสามารถศึกษาเพิ่มเติมไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ 

โดยการจดัประชุมในคร้ังน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัการประชุมรูปแบบระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงจะ
ช่วยลดการเดินทางท่ีจะก่อให้เกิดก๊าซเรือนกระจกได้ นอกจากนั้น ได้จดัท า QR Code เพื่อให้ผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์
โหลดเอกสารการประชุมทดแทนการพิมพเ์อกสาร และในการประชุมออนไลน์น้ี เป็นการเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท่ีไม่
สะดวกในการเดินทาง หรืออยูต่่างประเทศสามารถเขา้ร่วมไดส้ะดวกข้ึน รวมทั้งการนบัคะแนนเสียงรวดเร็ว และเป็นการ
ลดการใชก้ระดาษ และวสัดุท่ีท ามาจากกระดาษ เน่ืองจากเป็นการลงคะแนนออนไลน์ผา่นการประชุมส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

ส าหรับเอกสารการประชุม บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ โดยประกาศ
ผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตั้งแต่วนัท่ี 26 มีนาคม 2568 (ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม 28 วนั) และ
จดัส่งหนงัสือเชิญประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ตั้งแต่วนัท่ี 3 เมษายน 2568 (ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม 21 วนั) เพื่อใหผู้ถื้อ
หุน้ไดรั้บเอกสารล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม และมีเวลาศึกษาขอ้มูลล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมอยา่งเพียงพอ 

ทั้งน้ี ไดก้  าหนดให้วนัท่ี 11 มีนาคม 2568 เป็นวนัก าหนดสิทธิผูถื้อหุ้น (Record Date) เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วม
ประชุมผูถื้อหุ้น โดยมีผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ประชุมทั้งส้ิน 4,258 ราย รวมจ านวนหุ้น 812,100,366 หุ้น แบ่งเป็น ผูถื้อหุ้น
สัญชาติไทย 4,256 ราย รวมจ านวนหุ้น 811,553,466 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.95 และมีผูถื้อหุ้นสัญชาติต่างดา้ว 2 ราย รวม
จ านวนหุน้ 546,900 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 0.05 

โดยตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 30 ไดก้  าหนดใหใ้นการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ
จากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 หรือร้อยละ 34 ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม ในการประชุมคร้ังน้ี มีผูถื้อหุน้ 

▪ เขา้ประชุมดว้ยตนเอง   2 ราย ถือหุน้รวม 900 หุน้ 
▪ มีผูรั้บมอบฉนัทะ  44  ราย  ถือหุน้รวม  632,919,698 หุน้  
▪ รวมทั้งส้ิน  46 ราย รวมถือหุน้ทั้งส้ิน 632,920,598 หุน้ 
▪ คิดเป็นร้อยละ   77.9363 ของหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ั้งหมด  812,100,366 หุน้ 
ดงันั้น จากจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมและจ านวนหุน้ดงักล่าว ถือวา่ครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  
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จากนั้น นายศิริชยั  สมบติัศิริ ประธานกรรมการบริษทั (กรรมการอิสระ) ซ่ึงเป็นประธานท่ีประชุม (“ประธานฯ”) 
กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ในนามของคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษทั 
น ้ าตาลบุรีรัมย ์จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ขอตอ้นรับทุกท่านเขา้สู่การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ดว้ยความ
ยนิดีเป็นอยา่งยิง่ 

โดยก่อนเร่ิมการพิจารณาวาระต่าง ๆ ขอให้เลขานุการฯ ไดช้ี้แจงถึงการพิจารณาวาระการประชุมในคร้ังน้ี และ
วธีิการออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ใหท้่านผูถื้อหุน้ทราบก่อน 

ต่อมา ประธานฯ ไดม้อบหมายให้เลขานุการและพิธีกร ช้ีแจงถึงการพิจารณาวาระการประชุม และวิธีการออก
เสียงลงคะแนนต่อไป 

โดยนางสาวณฐัณิชา ปุญญนิรันดร์ เลขานุการบริษทั ซ่ึงท าหนา้ที่ผูด้  าเนินการประชุมและเลขานุการฯ ที่ประชุม 
ไดร้ายงานขั้นตอนการพิจารณาวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 ซ่ึงจะพิจารณาเรียงล าดบัตามวาระ คือ วาระท่ี 
1 ถึง วาระท่ี 8 ส าหรับวิธีปฏิบติัในการลงคะแนนเสียง การนบัคะแนนเสียง และการแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงในแต่
ละวาระ โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
1. ในการออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 31 ก าหนดวา่ ในการออกเสียงลงคะแนน ให ้1 หุน้ มี 1 

เสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 

▪ กรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง

เท่ากนั ใหป้ระธานฯ ในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหน่ึงเสียง เป็นเสียงช้ีขาด 

▪ กรณีอ่ืน ซ่ึงมีกฎหมาย และ/หรือ ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดไวแ้ตกต่างกรณีปกติ ใหด้ าเนินการให้เป็นไปตามท่ี
ก าหนดนั้น โดยจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

▪ ส าหรับผูท่ี้เห็นดว้ย ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นท่ี เห็นดว้ย ให้กดลงคะแนนเสียงในหัวขอ้ลงคะแนนในช่อง เห็นดว้ย 
ในวาระท่ีท่านลงคะแนนเห็นดว้ย 

▪ กรณีมีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ขอใหท้่านผูถื้อหุ้นท่ี ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหก้ดลงคะแนนเสียง
ในหวัขอ้ลงคะแนนในช่อง ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ในวาระท่ีท่านลงคะแนนไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 
ในการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ E-AGM บริษทัใชร้ะบบ E-Voting ในการนบัคะแนนออนไลน์ โดยการ
นบัคะแนนระบบจะท าการเทคะแนนไปทางเห็นดว้ยทั้งหมด และจะนบัคะแนนเฉพาะผูท่ี้ประสงคจ์ะลงมติ ไม่
เห็นดว้ย และงดออกเสียง เพื่อหกัจากคะแนนทั้งหมด โดยหากท่านไม่กดลงคะแนนใด ๆ บริษทัจะถือวา่ท่าน
เห็นดว้ย 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวบวับูชา ปุณณนนัท ์พิธีกร ในท่ีประชุม ซ่ึงท าหนา้ท่ีผูด้  าเนินการประชุม  
ร่วมกับเลขาในท่ีประชุม ได้รายงานการสรุปผลคะแนนในแต่ละวาระ และให้ค  าแนะน าในการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ดงัน้ี 
2.  การสรุปผลคะแนนในแต่ละวาระ เม่ือจบการพิจารณาแต่ละวาระ จะมีการรวบรวมคะแนนเสียงพร้อมแจง้และ  

 สรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ดงัน้ี 
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▪ กรณีท่ีสามารถรวบรวมคะแนนเสียงไดเ้สร็จส้ินในวาระนั้น เลขานุการฯ จะแจง้และสรุปผลการลงคะแนนเสียง
ของวาระนั้นทนัที 

▪ กรณีท่ีการรวบรวมคะแนนเสียงตอ้งใชเ้วลานาน จะขอให้พิจารณาวาระถดัไป โดยเลขานุการฯ จะแจง้และ
สรุปผลของมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในวาระถดัไป หรือเม่ือเสร็จส้ินการรวบรวมคะแนนเสียง 

▪ ผลคะแนนเสียงท่ีนบัไดจ้ะเป็นคะแนนเสียงท่ีรวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมดว้ยตนเองและการ
มอบฉนัทะ โดยในแต่ละวาระจะใชจ้  านวนหุน้ของผูถื้อหุ้นท่ี เขา้ประชุมล่าสุดในวาระนั้นๆ 

▪ บริษทัจะแจง้มติท่ีประชุมผา่นระบบข่าว ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภายในเวลา 09.00 น. ของวนั
ท าการถดัไป และเผยแพร่รายงานการประชุม พร้อมทั้งระบุคะแนนเสียงในแต่ละวาระผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทั
ภายใน 14 วนั เพื่อใหผู้ถื้อหุ้นรับทราบรายงานการประชุมและสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งได้ 

3. ค าแนะน าในการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

1. หลงัจากท่ีไดรั้บการตรวจสอบยนืยนัตวัแลว้ จะไดรั้บอีเมลจาก E-Meeting Service ซ่ึงจดัส่งโดย  

บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 

2. ตรวจสอบ ช่ือ นามสกุล และเตรียมขอ้มูลในการเขา้ร่วมประชุม ไดแ้ก่ เลขบญัชีผูถื้อหุ้น และหมายเลขบตัร
ประชาชนผูถื้อหุน้ 

3. ระบบจะใหก้รอก เลขท่ีบญัชีผูถื้อหุน้ และหมายเลขบตัรประชาชนผูถื้อหุ้น 

4. ตรวจสอบ ช่ือ นามสกุล และ จ านวนหุ้น และกดปุ่มยนืยนัเขา้ร่วมประชุม 

5. เม่ือเขา้ร่วมประชุมแลว้ จะมีปุ่มใหเ้ลือก คือ E- Meeting และ E-Voting 

6. กดปุ่ม E –Meeting เพื่อเขา้ชมระบบภาพ และเสียงสดจากท่ีประชุม โดยผูใ้ชง้านผา่น Smartphone และ 
tablet ตอ้งด าเนินการติดตั้งโปรแกรม ZOOM Meeting  จากนั้น จะปรากฎหนา้ต่างท่ีใหใ้ส่ช่ือผูเ้ขา้ร่วม
ประชุม และ อีเมล เพื่อรับลิงกก์ารเขา้ประชุมท่ีจะส่งไปยงัอีเมลท่ีระบุ 

7. กดปุ่ม E-Voting เพื่อลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุมผา่น web browser เม่ือลงคะแนนเสร็จเรียบร้อย
แลว้ ขอใหก้ลบัมายงัหนา้ต่าง E-Meeting (Zoom) เพื่อรับชมภาพและเสียงของการประชุมต่อ รวมทั้งผลการ
รวมคะแนน 

8. เม่ือด าเนินการลงคะแนนเรียบร้อยแลว้ กรุณากดปิดหนา้ต่างโดยคลิกท่ีสัญลกัษณ์ “กากบาท” เพื่อออกจาก

หนา้เบราวเ์ซอร์ โปรดหลีกเล่ียง การกดปุ่ม Logout เน่ืองจากระบบจะถือวา่ท่านประสงคจ์ะน าหุน้ออกจาก

การประชุมในทนัที และจะไม่บนัทึกคะแนนเสียงล่วงหนา้ส าหรับวาระท่ียงัมิไดปิ้ดการนบัคะแนน 

9. ผูถื้อหุน้ท่านใดท่ีประสงคจ์ะสอบถาม หรือตอ้งการใหก้รรมการ ผูบ้ริหารช้ีแจงเพิ่มเติมในประเด็นใด หากมี

ค าถาม ท่านสามารถไปท่ีโปรแกรม ZOOM เพื่อ พิมพค์  าถามในช่อง “Chat” พร้อมกรุณาแจง้ดว้ยวา่ เป็นผู ้

ถือหุน้มาดว้ยตนเอง หรือ รับมอบฉนัทะ ก่อนการสอบถาม เพื่อใหก้ารบนัทึกรายงานการประชุมเป็นไป
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อยา่งถูกตอ้งครบถว้น โดยจะเปิดโอกาสใหส้อบถามไดเ้ม่ือน าเสนอจบในแต่ละวาระ หรือเม่ือพิจารณาครบ

ทุกวาระ โดยการกดปุ่ม Q&A และพิมพค์  าถามบนหนา้ต่างท่ีจะปรากฎข้ึน และกดปุ่ม enter เพื่อส่งขอ้ความ 

10. กรณีผูถื้อหุ้นออกเสียงลงคะแนนในหนงัสือมอบฉนัทะแลว้ บริษทัไดบ้นัทึกการลงคะแนนในระบบ
เรียบร้อยแลว้ผูรั้บมอบฉนัทะสามารถเขา้ประชุมโดยไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนอีก 

11. กรณีผูถื้อหุน้ไม่ไดร้ะบุการออกเสียงลงคะแนน ผูรั้บมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามวธีิการท่ีแจง้
ขา้งตน้ส าหรับกรณีการลงคะแนนผา่นระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ จะไม่มีกรณีท่ีมีผลท าให้การลงคะแนน
เสียงมีผลเป็นโมฆะ หรือเรียกว่าบตัรเสีย เน่ืองจากระบบก าหนดให้เลือกลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย 
หรืองดออกเสียง ไดเ้พียงอยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น ซ่ึงจะไม่มีเหตุให้การลงคะแนนมีการลงคะแนนไม่ตรง
ตามวาระ หรือเหตุอ่ืนใดท่ีท าให ้การลงคะแนนเสียงมีผลเป็นโมฆะ หรือบตัรเสีย ดงัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ หากผู ้
ถือหุ้นท่านใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ห้ามมิให้ออกเสียงในวาระนั้นหรือบริษทัอาจขอเชิญท่านผู ้
ถือหุน้ดงักล่าวออกจากท่ีประชุมในวาระนั้น ๆ  

ทั้งน้ี เพื่อให้เกิดความโปร่งใส และเป็นการปฏิบติัตามแนวทางการจดัการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีดี ของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ีประชุมใคร่ขอเรียนเชิญท่ีปรึกษากฎหมายเป็นอาสาสมคัร เพื่อ
เป็นสักขีพยานในการตรวจนบัคะแนน 

ส าหรับวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ประกอบด้วย 8 วาระ ดังนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือ 
 วนัจนัทร์ ท่ี 22 เมษายน 2567 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทัรอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุด 
 วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และการงดจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการบริษทัแทนกรรมการบริษทัท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
ประจ าปี 2568 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2568 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
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รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัจันทร์ที ่22 เมษายน 2567 
ประธานฯ มอบหมายใหเ้ลขานุการฯ แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญั  ผูถื้อ

หุ้น ประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัจนัทร์ท่ี 22 เมษายน 2567 แลว้เสร็จภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ า ปี  2567 โดยได้บันทึกรายงานไว้อย่ างถูกต้องตามความเป็นจริง และน าส่ งให้แก่ตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงขอเสนอให้
ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 โดยส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวปรากฏ
ตามส่ิงทีส่่งมาด้วย ล าดับที ่1 ในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ 

โดยสรุปประเด็นส าคัญจากทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้นดังกล่าวมีดังนี ้
▪ มีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566  ดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

▪ รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 

▪ มีมติอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

▪ มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และการจดัสรรก าไรสุทธิ
เป็นทุนส ารองตามกฎหมายให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ตามท่ีเสนอทุกประการดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

▪ มีมติแต่งตั้งกรรมการบริษทัท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระให้กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ประจ าปี 
2567 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

▪ มีมติอนุมติัให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2567 ตามท่ีเสนอทุกประการ 
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

▪ มีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2567 ตามท่ีเสนอทุกประการ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้พิธีกรฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี 

เก่ียวขอ้งโดยขอใหแ้จง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถาม 
หรือแสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติในวาระน้ี 

มติที่ประชุม   ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือ                      
วนัจนัทร์ท่ี 22 เมษายน 2567 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงัน้ี 
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มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,925,798 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

รวม 632,925,798 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 
วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567  

ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการฯ แจง้แก่ท่ีประชุมว่า ส าหรับวาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบ ไม่ตอ้งออกเสียง
ลงคะแนน และไดใ้หข้อ้มูลเพิ่มเติมในวาระน้ี ดงัน้ี 

ส าหรับภาพรวมผลการด าเนินงานท่ีสะทอ้นความส าเร็จในปี 2567 ท่ีผา่นมามี ดงัน้ี 
▪ อุตสาหกรรมน ้ าตาลในปี 2567 ยงัคงไดรั้บปัจจยัสนบัสนุนในเชิงบวก โดยเฉพาะจากสภาพอากาศท่ีแห้งแลง้

ในประเทศผูผ้ลิตหลกั ส่งผลใหป้ริมาณน ้าตาลในตลาดโลกลดลง ราคาน ้าตาลจึงปรับตวัสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั 

▪ ราคาน ้ าตาลทรายดิบและน ้ าตาลทรายขาวเพิ่มข้ึนเฉล่ียร้อยละ 14 ประกอบกบัอตัราแลกเปล่ียนเงินบาทท่ีอ่อน
ค่า ส่งผลเชิงบวกใหแ้ก่ผูส่้งออก (ช่วยเสริมความสามารถในการแข่งขนัดา้นการส่งออก) 

▪ ในด้านการผลิต ปริมาณออ้ยเขา้หีบของบริษทัอยู่ท่ี 2.28 ล้านตนั เพิ่มข้ึนร้อยละ 16 เม่ือเทียบกบัช่วงเวลา
เดียวกนัของปีก่อนหนา้ ส่งผลให้ปริมาณผลผลิตน ้ าตาลทรายเพิ่มข้ึนเป็น 275,559 ตนั หรือคิดเป็นการเติบโต
ร้อยละ 15 

▪ อตัราแลกเปล่ียนเงินบาท่ีอ่อนค่า 

▪ อีกหน่ึงความส าคญั ค่าความหวาน หรือ C.C.S. เฉล่ียอยูท่ี่ 13.72 C.C.S.  ซ่ึงถือเป็นหน่ึงใน 10 อนัดบัแรกของ
ประเทศ และสูงกว่าค่าเฉล่ียของประเทศไทยท่ีอยู่ท่ี 12.35 C.C.S. สะท้อนถึงประสิทธิภาพในการจดัการ
วตัถุดิบและคุณภาพของออ้ยท่ีใชผ้ลิตน ้าตาลไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 บริษทั น ้ าตาลบุรีรัมย ์จ  ากดั (มหาชน) มีผลการด าเนินงานท่ีเติบโต โดยมี

ก าไรสุทธิอยูท่ี่ 1,021.83 ลา้นบาท เพิ่มข้ึน 482.05 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 89.30 เม่ือเทียบกบัปีก่อนหนา้ สาเหตุหลกัมา
จากรายไดร้วมท่ีเพิ่มข้ึนร้อยละ 4.20 อยูท่ี่ระดบั 7821.71 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นผลจากปริมาณออ้ยเขา้หีบท่ีเพิ่มข้ึนถึงร้อยละ 16.33 
อยูท่ี่ 2.28 ลา้นตนั สะทอ้นถึงประสิทธิภาพในการจดัการวตัถุดิบและผลผลิต รวมถึงสภาวะตลาดท่ีเอ้ือต่อการเติบโตของผล
ประกอบการในรอบปี 2567 
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ฐานะทางการเงิน 
ส าหรับฐานะทางการเงินของบริษทัในปีน้ี ยงัคงมีความมัน่คงและแสดงใหเ้ห็นถึงการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ โดย 

▪ สินทรัพยร์วมของบริษทัอยูท่ี่ 8,920.79 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนเล็กนอ้ยท่ีร้อยละ 0.25  

▪ บริษทัสามารถลดหน้ีสินรวม ลดลงไดถึ้งร้อยละ 14.02 เหลืออยูท่ี่ 5,078.77 ลา้นบาท 

▪ ส่วนของผูถื้อหุ้นเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัท่ีร้อยละ 28.43 อยูท่ี่ระดบั 3,842.02 ลา้นบาท ซ่ึงสะทอ้นถึงความสามารถ
ในการสร้างก าไรและรักษาฐานทุนของบริษทัให้เติบโตอยา่งต่อเน่ือง  

▪ ท่ีส าคญัอตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นปรับลดลงจาก 1.97 เท่า เหลือเพียง 1.32 เท่า แสดงถึงโครงสร้างทาง
การเงินท่ีแขง็แกร่งข้ึน และความสามารถในการช าระหน้ีท่ีดีข้ึนอยา่งชดัเจน 

ประธานฯ มอบหมายให ้นายพิทกัษ ์ชาวสวน รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ ใหข้อ้มูลเพิ่มเติม ดงัน้ี 
การด าเนินธุรกจิตามหลกั ESG 

บริษทัให้ความส าคญักบัการด าเนินธุรกิจอยา่งย ัง่ยืน ภายใตห้ลกั ESG ท่ีครอบคลุมทั้งส่ิงแวดลอ้ม สังคม และ
ธรรมาภิบาล 

▪ ด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental) บริษทัไดพ้ฒันาสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม เช่น บรรจุภณัฑ์ท่ีผลิตจาก
ชานออ้ย ซ่ึงสามารถยอ่ยสลายได ้100% ภายใน 45 วนั ลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มอยา่งแทจ้ริง 

▪ ด้านสังคม (Social) บริษทัส่งเสริมเกษตรกรพนัธมิตรผ่านระบบ Contract Farming โดยสามารถเพิ่มผลผลิต
ออ้ยไดสู้งถึง 10.38 ตนัต่อไร่ ซ่ึงสูงกวา่ค่าเฉล่ียของประเทศอย่างมีนยัส าคญั เป็นการพฒันาคุณภาพชีวิตของ
ชุมชนรอบขา้งอยา่งต่อเน่ือง 

▪ ด้านธรรมาภิบาล (Governance) บริษัทได้รับการรับรองให้เป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของ
ภาคเอกชนไทย หรือ CAC ต่อเน่ืองเป็นคร้ังท่ี 2 ซ่ึงสะทอ้นถึงความมุ่งมัน่ในการด าเนินงานดว้ยความโปร่งใส
และมีจริยธรรมทั้งหมดน้ี บริษัทให้ความส าคญักับการเติบโตท่ีสมดุล ควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม สังคม และหลกัธรรมาภิบาล 

ความส าเร็จทีผ่่านมา 
ในปี 2567 บริษทัฯไดรั้บการจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีระดบั BBB– จากทริสเรทต้ิง โดยคงแนวโนม้ ‘คงท่ี’ ซ่ึง

สะทอ้นถึงสถานะทางการเงินท่ีมัน่คง และความสามารถในการด าเนินธุรกิจไดอ้ยา่งต่อเน่ืองในดา้นส่ิงแวดลอ้ม บริษทั
ไดรั้บการรับรองในระดบั อุตสาหกรรมสีเขียว ระดบั 3 ซ่ึงเป็นการแสดงถึงการมีระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้มท่ีดี ตาม
มาตรฐาน Green Systemนอกจากน้ี ยงัไดรั้บรางวลั CSR DIW Award 2024 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม ซ่ึงเป็นอีกหน่ึง
หลกัฐานท่ียนืยนัถึงความมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจควบคู่กบัความรับผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มอยา่งต่อเน่ือง 
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ปัจจัยความส าเร็จ 
ความส าเร็จของบริษทัในปี 2567 มาจากหลายปัจจยัสนับสนุนท่ีส าคญั ซ่ึงส่งผลต่อผลประกอบการและการ

เติบโตอยา่งย ัง่ยนืเร่ิมจาก ปริมาณออ้ยท่ีเพิ่มข้ึน ซ่ึงหมายถึงวตัถุดิบท่ีเขา้สู่กระบวนการผลิตมีจ านวนมากข้ึน รองรับก าลงั
การผลิตของโรงงานไดอ้ยา่งเต็มประสิทธิภาพ ราคาตลาดโลกท่ีสูงข้ึน ก็เป็นอีกหน่ึงปัจจยับวก โดยเฉพาะราคาน ้ าตาลท่ี
ปรับตวัเพิ่มข้ึนต่อเน่ือง ส่งผลดีต่อรายไดจ้ากการจ าหน่ายทั้งในและต่างประเทศ การบริหารตน้ทุนท่ีมีประสิทธิภาพ  
ท าให้สามารถควบคุมค่าใช้จ่ายไดดี้ เพิ่มความสามารถในการท าก าไรแมใ้นสภาวะตน้ทุนท่ีผนัผวน อีกหน่ึงจุดแข็งคือ 
การด าเนินกิจการอยา่งมีธรรมาภิบาล ภายใตก้ารดูแลกิจการระดบั “ดีเลิศ” ซ่ึงบริษทัสามารถรักษามาตรฐานน้ีได้อย่าง
ต่อเน่ืองติดต่อกนัเป็นปีท่ี  แสดงถึงความมุ่งมัน่ในการพฒันาองคก์รอยา่งโปร่งใสและย ัง่ยนื 
แนวโน้มและความท้าทายปี 2568 

ส าหรับปี 2568 บริษทัตระหนกัถึงปัจจยัแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลง และความทา้ทายท่ีอาจเกิดข้ึนจากทั้งในและ
ต่างประเทศ โดยสามารถแบ่งแนวโนม้ส าคญัออกเป็น 3 ดา้นหลกั 

▪ ด้านแรก คือ ความผนัผวนของเศรษฐกิจโลก ซ่ึงยงัคงมีแนวโนม้ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยในหลายมิติ ไม่
วา่จะเป็นตน้ทุนพลงังาน อตัราแลกเปล่ียน หรืออุปสงคจ์ากตลาดส่งออก 

▪ ประการที่สอง คือ การปรับตวัของบริษทั เพื่อเตรียมความพร้อมรับมือกบัความทา้ทายดงักล่าว ไม่ว่าจะเป็น
ดา้นการผลิต การตลาด หรือการบริหารความเส่ียงต่าง ๆ 

▪ ประการสุดท้าย คือ การบริหารตน้ทุนอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงยงัคงเป็นกลยุทธ์หลกัในการผลกัดนัให้ธุรกิจ

สามารถเติบโตไดอ้ยา่งย ัง่ยนืและบรรลุเป้าหมายตามท่ีวางไว ้ 

ทั้งหมดน้ีคือกรอบแนวคิดท่ีบริษทัจะใชใ้นการด าเนินธุรกิจท่ามกลางบริบทท่ีเปล่ียนแปลงในปี 2568 

วสัิยทศัน์สู่ความยัง่ยืน 
บริษทัมุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจภายใตว้ิสัยทศัน์ท่ีมุ่งสู่ความย ัง่ยนืในทุกมิติ โดยให้ความส าคญักบัทั้งเศรษฐกิจ ชุมชน 

และส่ิงแวดลอ้ม 
▪ ด้านแรก บริษทัให้ความส าคญักบัการ สร้างความมัน่คงแก่ชาวไร่ออ้ย ผ่านการพฒันาผลผลิตและยกระดบั

คุณภาพชีวติของเกษตรกรพนัธมิตรอยา่งต่อเน่ือง 

▪ ด้านที่สอง คือการ พฒันาธุรกิจน ้ าตาลควบคู่กบัพลงังานทดแทน เพื่อสร้างการเติบโตท่ีมัน่คงและย ัง่ยืน ทั้งใน

เชิงเศรษฐกิจและส่ิงแวดลอ้ม 

▪ สุดท้าย คือการ ควบคู่กบัชุมชนและสังคม โดยบริษทัยึดหลกัความรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วน 
เพื่อให้การเติบโตของธุรกิจเป็นไปอย่างสมดุลและมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงทั้งหมดน้ี สะท้อนให้เห็นถึง
เจตนารมณ์ของบริษทัในการเป็นองคก์รท่ีเติบโตควบคู่ไปกบัสังคมและส่ิงแวดลอ้มอยา่งมัน่คงและย ัง่ยนื 

 
 



บรษิทั น ้ำตำลบรุรีมัย ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

 SUGAR PUBLIC COMPANY LIMITED28/77-78 ชัน้ 7 อำคำรพญำไทพลำซ่ำ ถนนพญำไท แขวงท ุ่งพญำไท เขตรำชเทวี กรงุเทพฯ 

10400 

 

11/22 
 

รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

พฒันาการของการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน 
นอกจากน้ีบริษัทให้ความส าคัญกับการด าเนินธุรกิจอย่างมีธรรมาภิบาล โดยตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา 

คณะกรรมการบริษทัมีบทบาทส าคญัในการก าหนดแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี พร้อมติดตามผลการด าเนินงาน
ของฝ่ายจดัการอยา่งใกลชิ้ด เพื่อใหม้ัน่ใจวา่บริษทัปฏิบติัตามกฎหมาย จรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายต่อตา้นคอร์รัปชนั
อยา่งเคร่งครัด ในปี 2567 บริษทัไม่พบกรณีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าผดิ หรือพฤติกรรมท่ีเขา้ข่ายทุจริตในทุกดา้น ไม่วา่
จะเป็นการกระท าท่ีฝ่าฝืนกฎระเบียบของส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยก์ารทุจริตหรือการกระท าผิดจริยธรรม
การกระท าท่ีส่งผลกระทบต่อความเป็นอิสระของกรรมการหรือการกระท าท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์ทบัซอ้น 
ทั้งหมดน้ีเป็นส่ิงยนืยนัวา่ บริษทัด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส รับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย และยดึมัน่ในหลกับรรษทัภิบาล
อยา่งแทจ้ริง 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้พิธีกรฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี 
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะว่าเป็นผูถื้อหุ้นมาด้วยตนเอง หรือรับมอบฉันทะก่อนท่ีจะสอบถาม 
หรือแสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และเน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระรับทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบริษทั ในรอบปี 2567 จึงไม่มีการลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น รับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567 และรายงานประจ าปี 2567 จาก
ขอ้มูลจากการรายงานในท่ีประชุม และ จากแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code 
 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2567 
ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ เลขานุการบริษทั แจง้ให้ท่ีประชุมทราบวา่ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย มาตรา 112 

ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัไดจ้ดัท างบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ซ่ึง
ไดผ้า่นการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต พร้อมทั้งผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษทัแลว้ ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย ล าดับที่ 2 โดยบริษทัได้
จดัส่งให้ท่านผูถื้อหุ้นในรูปแบบ QR Code พร้อมหนังสือเชิญประชุมและได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษทัเป็นท่ี
เรียบร้อยแลว้ 
ในปี 2567 บริษัทฯ มีสัดส่วนรายได้ ดังนี ้

▪ ธุรกิจน ้าตาลสัดส่วนรายไดร้วมปรับเพิ่มข้ึนจากร้อยละ 74 เป็นร้อยละ 78 

▪ ธุรกิจโรงไฟฟ้าสัดส่วนรายไดร้วมปรับลดลงข้ึนจาก 8% เป็น 6% 

▪ ธุรกิจปุ๋ยสัดส่วนรายไดร้วมปรับลดลงจาก 10% เป็น 8% 

▪ ธุรกิจอ่ืนๆ สัดส่วนรายไดร้วมเท่าเดิมท่ี 8% 

▪ รายไดร้วม  ณ อยูท่ี่ 7,822 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนจากปี 2566 อยูท่ี่ 24% สาเหตุหลกัๆมาจากปริมาณออ้ยท่ีเพิ่มข้ึน 

จาก 1.96 ลา้นตนั เป็น 2.28 ลา้นตนั หรือประมาณ 14% 
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▪ EBITDA อยูท่ี่ 1,754 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนจากปี 2566 อยูท่ี่ 53% สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความสามารถในการควบคุม

ตน้ทุนขาย ตน้ทุนการผลิต และค่าใชจ่้ายต่างๆไดเ้ป็นอยา่งดี 

▪ ก าไรสุทธิ อยูท่ี่ 1,022 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนจากปี 2566 อยูท่ี่ 89% สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความสามารถในการท าก าไร

ของบริษทัมีการบริหารจดัการอยา่งมีประสิทธิภาพจนสามารถสร้างผลก าไรไดดี้กวา่ท่ีคาดการณ์ไว ้

▪ รายไดจ้ากธุรกิจน ้าตาลทรายเพิ่มข้ึนประมาณ 27% จากปริมาณการขายน ้าตาลท่ีเพิ่มข้ึน 11.35% ดว้ยอานิสงส์

ของราคาน ้าตาลท่ีปรับตวัสูงข้ึนราว 10.71% และค่าเงินบาทท่ีอ่อนค่า 

▪ รายไดจ้ากธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวลเพิ่มข้ึน 3.57% จากปริมาณการจ าหน่ายไฟฟ้าใหท้างกฟภ.เพิ่มข้ึน 3.9%  

▪ รายไดจ้ากธุรกิจปุ๋ยลดลงเล็กนอ้ยเพียง 0.4% เน่ืองมาจากปริมาณการขายปุ๋ยชีวภาพลดลง 13.34% แต่รายได้

ปุ๋ยเคมีเพิ่มข้ึน 14.61 % แต่ดว้ยราคาขายท่ีปรับตวัสูงข้ึนจากราคาแม่ปุ๋ยท่ีเพิ่มสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั 

▪ งบแสดงฐานะทางการเงิน : ปี 2567 มีสินทรัพยร์วม 9,459 ลา้นบาท เพิ่มข้ึน 0.25% ในส่วนของหน้ีสินรวม 

5,078.77 ลา้นบาท ลดลง 14% และส่วนของผูถื้อหุ้น 2,991 ลา้นบาท เพิ่มข้ึน 14% ซ่ึงในปี 2567 ท่ีผา่นมา 

บริษทัไดมี้การช าระหน้ีสินท่ีครบก าหนดช าระออกไป จึงท าใหภ้าระหน้ีสินลดลงอยา่งมีนยัส าคญัส่งผลให้

รายไดจ้ากธุรกิจปุ๋ยยงัอยูใ่นระดบัท่ีดีอยา่งต่อเน่ือง 

▪ ตลอด 3 ปีท่ีผา่นมา บริษทัไดมี้ความพยายามลดภาระหน้ีสินใหล้ดลงอยา่งต่อเน่ืองในทุกปี อีกทั้ง ยงัสะทอ้นใน

กราฟ D/E ratio ท่ีจะมีแนวโนม้ลดลงอยา่งต่อเน่ือง และเกณฑข์องบริษทัไดก้ าหนดไวว้า่ D/E ratio จะตอ้งต ่า

กวา่ 2 ซ่ึงในปัจจุบนั D/E ratio แบบรวมกองทุน BRRGIF อยูท่ี่ 1.16 อยูใ่นเกณฑท่ี์บริษทัไดต้ั้งเป้าหมายไว ้

▪ การท่ีส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มข้ึนสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความมัง่คัง่ของผูถื้อหุ้นนั้นเพิ่มข้ึน Current Ratio : ปี 2567 

Current Ratio = 1.13 เท่า และ DSCR = 1.05 เท่า สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความสามารถในการบริหารสภาพคล่องท่ี

บริษทัสามารถบริหารสินทรัพยห์มุนเวยีนและช าระหน้ีระยะสั้นไดดี้ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกรฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ ในวาระน้ี 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบการเงินของบริษทั ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ดว้ย
คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,925,798 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 632,925,798 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่4  พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ รอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุดวนัที ่31 
ธันวาคม 2567 และการงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

เลขานุการฯ แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ตามพระราชบญัญติั บริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 116 บริษทัมหาชนจ ากดัตอ้ง
จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารอง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เวน้แต่บริษทัจะมีขอ้บงัคบัหรือ
กฎหมายอ่ืนก าหนดให้ตอ้งมีทุนส ารองมากกวา่นั้น 

ทั้งน้ี เน่ืองจากบริษทั ฯ ไดจ้ดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ตามท่ีบญัญติั
ไวใ้นมาตรา 116 แห่ง พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทั ฯ จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองครบแลว้ จึงไม่
จ  าเป็นตอ้งท าการจดัสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานของบริษทั ฯ ประจ าปี 2567 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายจากก าไร
สุทธิ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับผลการด าเนินงานส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

 นอกจากน้ีบริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแต่ละปีในอตัราไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัการหัก
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ อาจก าหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอตัรา
น้อยกว่าท่ีก าหนดขา้งตน้ได ้โดยข้ึนอยู่กบัผลการด าเนินงาน ฐานะการเงินสภาพคล่องของบริษทัและความจ าเป็นในการ
ขยายการด าเนินงานของบริษทัและใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการบริหารกิจการ 

นอกจากน้ี บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแต่ละปีในอตัราไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิภายหลงัการ
หักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจก าหนดให้การจ่ายเงิน 
ปันผลมีอัตราน้อยกว่าท่ีก าหนดข้างต้นได้ โดยข้ึนอยู่กับผลการด าเนินงาน ฐานะการเงินสภาพคล่องของบริษัทฯ  
และความจ าเป็นในการขยายการด าเนินงานของบริษทัฯ และใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการบริหารกิจการ  

โดยในปีน้ีคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้ จึงเสนอให้จ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม ส าหรับ
ผลการด าเนินงานปี 2567 ในอตัราหุ้นละ 0.50 บาท โดยเป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 406,050,183 บาท ซ่ึงคิดเป็นอตัราการ
จ่ายเงินปันผลร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษทัฯ อยา่งไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวไม่เป็นไป
ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ เน่ืองจากบริษทัฯ มีความจ าเป็นตอ้งคงเงินไวเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนิน
กิจการและการลงทุน ทั้งน้ี เสนอให้ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date)ในวนัท่ี 7 พฤษภาคม 
2568 และก าหนดจ่ายปันผลในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2568  (ภายใน 1 เดือน นบัจากวนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั) 
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รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

สรุปรายละเอยีดเปรียบเทยีบการจ่ายปันผลประจ าปี 2565 – 2567 

รายละเอยีดการจ่ายปันผล ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

1. ก  าไรสุทธิตามงบการเงิน
รวม (ลา้นบาท) 

ก าไรสุทธิจากงบการเงินรวม  
= 760.55 

ก าไรสุทธิจากงบการเงินรวม 
= 539.78 

ก าไรสุทธิจากงบการเงินรวม 
= 1,021.83 

2. จ  านวนหุ้นท่ีจ่ายเงินปันผล 
(ลา้นหุ้น) 812.09 812.09 812.10 

3. เงินปันผลท่ีจ่ายต่อหุ้น 
(บาทต่อหุ้น) 0.20 0.20 0.50 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน 
(ลา้นบาท) 

162.42 162.42 406.05 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไร
สุทธิ 

21.35% 30.00% 40.00% 

6. เป็น / ไม่เป็น ไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
(ระบุสาเหตุ) 

ไม่ เ ป็นไปตามนโยบายการ จ่าย              
เงินปันผลของบริษทั เน่ืองจากบริษทั
มีความจ า เ ป็นต้องคงเ งินไว้เ ป็น
เ งินทุนหมุน เ วียนในการด า เ นิน
กิจการและเพ่ือการลงทุน 

ไม่ เ ป็นไปตามนโยบายการ จ่าย              
เงินปันผลของบริษทั เน่ืองจากบริษทั
มีความจ า เ ป็นต้องคงเ งินไว้เ ป็น
เ งินทุนหมุน เ วียนในการด า เ นิน
กิจการและเพ่ือการลงทุน 

ไม่ เ ป็นไปตามนโยบายการ จ่าย              
เงินปันผลของบริษทั เน่ืองจากบริษทั
มีความจ า เ ป็นต้องคงเ งินไว้เ ป็น
เ งินทุนหมุน เ วียนในการด า เ นิน
กิจการและเพื่อการลงทุน 

จากขอ้มูลท่ีน าเสนออยูน้ี่แสดงใหเ้ห็นไดว้า่ บริษทัฯ มีแนวโนม้ผลก าไรท่ีเพิ่มข้ึน โดยเฉพาะในปี 2567 มีก าไร
สุทธิจากงบการเงินรวมอยูท่ี่ 1,021.83 ลา้นบาท ซ่ึงสูงกวา่ปี 2566 บริษทัฯ มีจ านวนหุ้นท่ีจ่ายเงินปันผลในปี 2567 เท่ากบั 
812.10 ลา้นหุน้ โดยจ่ายเงินปันผลในอตัรา 0.50 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงินปันผลรวม 406.05 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัรา
จ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิเท่ากบั 40.00% ซ่ึงเพิ่มข้ึนจากปี 2566 ท่ีอยูท่ี่ 30% และปี 2565 ท่ีอยูท่ี่ 21.35% อยา่งไรก็ตาม 
การจ่ายเงินปันผลในแต่ละปี ไม่ไดเ้ป็นไปตามนโยบายของบริษทัท่ีก าหนดไว ้โดยบริษทัไดใ้หเ้หตุผลวา่ มีความจ าเป็นตอ้ง 
คงเงินไวเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการด าเนินกิจการ และเพื่อการลงทุนในอนาคต 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติ ในวาระน้ี 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 
และการงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายให้แก่ผู ้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามท่ีเสนอทุกประการ 
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 
วาระที ่5  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัททีพ้่นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568  

เลขานุการฯ ช้ีแจงรายละเอียดการพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการบริษทัแทนกรรมการบริษทัท่ีพน้จากต าแหน่ง
ตามวาระ โดยรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งรวมถึงวธีิการลงคะแนน มีดงัน้ี 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบงัคบัของบริษทั ข้อ 15 ก าหนดให้ 
ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด  
ถ้าจ านวนกรรมการไม่สามารถแบ่งออกให้ เ ป็น 3 ส่วนได้ ก็ ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ี สุดกับส่วน 1 ใน 3  
โดยกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง อาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ไดอี้ก 

โดยในปีน้ี กรรมการบริษทัท่ีครบก าหนดตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระมีจ านวน 4 คน ไดแ้ก่ 
1. พลอากาศเอกสฤษฎพ์งศ ์วฒันวรางกูร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

2. นางจิรวรรณ พงษพ์ิชิตกุล  กรรมการบริษทั กรรมการบริหารและกรรมการบริหารความเส่ียง 

3. นางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวชกิจ  กรรมการบริษทั กรรมการบริหารและกรรมการบริหารความเส่ียง 

4. นายสฤษด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ  กรรมการบริษทั กรรมการบริหารและกรรมการบริหารความเส่ียง 

 ทั้ งน้ี จากการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคคลท่ีจะเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษทัของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน รวมถึงการพิจารณาคุณสมบติัการเป็นกรรมการบริษทั น ้ าตาลบุรีรัมย ์
จ  ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย รวมทั้งคุณสมบติัและความเช่ียวชาญของกรรมการบริษทัแต่ละท่าน (Board Skill Matrix) 
พบว่า กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระยงัคงมีความรู้ ความสามารถท่ีเหมาะสมในการบริหารจดัการธุรกิจของ
บริษทั ตลอดจนมีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามแต่งตั้งให้เป็น
กรรมการบริษทั ตามหลกัเกณฑข์องส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมทั้งไม่มีการด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการบริษทัหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ี อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพอนัเป็นการ
แข่งขนัทางธุรกิจกบับริษทั คณะกรรมการบริษทัซ่ึง ไม่รวมกรรมการบริษทัท่ีมีส่วนไดเ้สียในวาระน้ีมีมติเห็นชอบเสนอ
ใหแ้ต่งตั้งกรรมการบริษทัซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ 1.พลอากาศเอกสฤษฎพ์งศ ์วฒันวรางกูร  
2.นางจิรวรรณ พงษ์พิชิตกุล 3.นางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวชกิจ และ4.นายสฤษด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ยท่ีไดเ้คยด ารงต าแหน่งอีกวาระ 
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 นอกจากนั้น บริษทัได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมในการรับคดัเลือกเป็น
กรรมการบริษัท ตั้ งแต่วนัท่ี 16 ตุลาคม 2567 ถึงวนัท่ี 30 มกราคม 2568 เป็นระยะเวลา 3 เดือน ก่อนการประชุม
คณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาเร่ืองดงักล่าว ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ทั้งน้ี ไม่ปรากฎผูถื้อหุน้น าเสนอรายช่ือ
บุคคลเขา้รับคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั ประจ าปี 2568 และเสนอความคิดเห็นหรือส่งค าถามล่วงหนา้ โดยแจง้ท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษทัรับทราบแลว้ 

โดย คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการบริษทัท่ีมีส่วนได้เสียในวาระน้ี มีมติเห็นชอบเสนอให้แต่งตั้ง
กรรมการบริษทัซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัและกรรมการชุดย่อย
ท่ีไดเ้คยด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง ส าหรับวาระน้ี กรรมการบริษทัท่ีมีส่วนไดเ้สียในวาระต่อไปน้ี จะไม่ร่วมออกเสียง
ลงคะแนน และจะน าหุ้นของกรรมการบริษทัคนดงักล่าวออกจากฐานการค านวณในการนับคะแนน รวมทั้งขอให้
กรรมการทั้ง 4 ท่านออกจากห้องประชุมในระหว่างการลงคะแนนจนกว่าจะประกาศผลการลงคะแนนเสร็จส้ิน โดย
รายละเอียดจะพิจารณาเป็นรายบุคคล ดงัน้ี 
วาระที ่5.1 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตั้ง พลอากาศเอก สฤษฎ์พงศ์ วฒันวรางกูร กลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท  
(กรรมการอสิระ)  และต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยอกีวาระหน่ึง 

โดยพลอากาศเอก สฤษฎ์พงศ์ วฒันวรางกูร เป็นผูท่ี้มีความรู้ ความเช่ียวชาญด้านธุรกิจการจดัการและการ
วางแผนกลยุทธ์ ทั้งน้ี จึงเสนอพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ และต าแหน่งในคณะกรรมการชุดยอ่ยเดิม
ต่ออีกวาระหน่ึง 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้ง 
พลอากาศเอกสฤษฎ์พงศ ์วฒันวรางกูร ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อย
เดิมต่ออีกวาระหน่ึง 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งให้พลอากาศเอก สฤษฎ์พงศ์ วฒันวรางกูร ให้กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระและต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยเดิมต่ออีกวาระหน่ึงด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
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วาระที ่5.2 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้ง นางจิรวรรณ พงษ์พชิิตกุล กลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และต าแหน่งใน 
คณะกรรมการชุดย่อยอกีวาระหน่ึง 

โดย นางจิรวรรณ พงษพ์ิชิตกุล เป็นผูมี้ความรู้ ความเช่ียวชาญดา้นการบริหารธุรกิจเกษตร อุตสาหกรรมน ้ าตาล 
จึงเสนอพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่งในคณะกรรมการ
ชุดยอ่ยเดิมต่ออีกวาระหน่ึง 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัให้แต่งตั้ง 
นางจิรวรรณ พงษพ์ิชิตกุล กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่ง ใน
คณะกรรมการชุดยอ่ยอีกวาระหน่ึง 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งให้ นางจิรวรรณ พงษพ์ิชิตกุล กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยอีกวาระหน่ึงดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 603,961,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 603,961,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 28,964,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่5.3 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งนางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวชกจิ กลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และต าแหน่งใน 
คณะกรรมการชุดย่อยอกีวาระหน่ึง 

โดย นางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวช เป็นผูมี้ความรู้ ความเช่ียวชาญดา้นการบริหารธุรกิจเกษตร อุตสาหกรรมน ้ าตาล 
จึงเสนอพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่งในคณะกรรมการ
ชุดยอ่ยเดิมต่ออีกวาระหน่ึง 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัให้แต่งตั้ง 
นางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวชกิจ กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่ง 
ในคณะกรรมการชุดยอ่ยอีกวาระหน่ึง 

มติทีป่ระชุม  ประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งให้ นางสาวจิตติมา ตั้งตรงเวชกิจ กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยอีกวาระหน่ึงดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 

ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นดว้ย 603,961,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 603,961,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 28,964,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่5.4 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้ง นายสฤษดิ์ ตั้งตรงเวชกจิ กลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และต าแหน่งใน 
คณะกรรมการชุดย่อยอกีวาระหน่ึง 

โดย นายสฤษด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ เป็นผูมี้ความรู้ ความเช่ียวชาญดา้นการบริหารธุรกิจเกษตร อุตสาหกรรมน ้าตาล จึง
เสนอพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผกูพนับริษทั) และต าแหน่งในคณะกรรมการชุด
ยอ่ยเดิมต่ออีกวาระหน่ึง 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัให้แต่งตั้ง 
นายสฤษด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่ง ใน
คณะกรรมการชุดยอ่ยอีกวาระหน่ึง 

กรรมการทั้ง 4 ท่านท่ีไดก้ล่าวมาเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์อนัจะก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อการ
ด าเนินธุรกิจของบริษทัเม่ือพิจารณาจากผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา สามารถให้ความเห็นและค าแนะน าท่ีช่วยพฒันา
บริษทัไดด้ าเนินงานในดา้นอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษทัไดเ้ป็นอยา่งดีมีคุณสมบติั
ครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดัไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม แต่งตั้งให้เป็นกรรมการบริษทัตามหลกัเกณฑ์
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งให้นายสฤษด์ิ ตั้งตรงเวชกิจ กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษทั (ซ่ึงมีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั) และต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยอีกวาระหน่ึงดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น 

ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นดว้ย 603,961,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 603,961,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 28,964,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
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วาระที ่6  พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการฯ ช้ีแจงรายละเอียดการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการ
ชุดยอ่ย ประจ าปี 2568 ดงัน้ี 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษทัและ
กรรมการชุดยอ่ย โดยหลกัเกณฑก์ารพิจารณาจ่ายค่าตอบแทน ดงัน้ี 

▪ พิจารณาเปรียบเทียบอา้งอิงกบัธุรกิจหรืออุตสาหกรรมในประเภทเดียวกนักบับริษทั หรือใกลเ้คียงกบับริษทั 

▪ พิจารณาจากผลประกอบการของบริษทัในปีท่ีผา่นมา  

▪ พิจารณาการปฏิบติังานและความรับผดิชอบของกรรมการบริษทั   

ตามข้อบงัคบัของบริษทัข้อท่ี 32 ก าหนดให้การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัเป็นวาระอนัพึงมีและ
พิจารณาในท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ทั้งน้ี จึงขอเสนอการจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ยของ
บริษทั โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
1.ไดเ้สนอก าหนดค่าตอบแทนค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2568 ในรูป
แบบเดิมและอตัราเท่ากบัปี 2567 ไดแ้ก่ 

1.1 คณะกรรมการบริษทั เสนอก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2568 ในวงเงินไม่เกิน 8,000,000 บาท 

1.2 คณะกรรมการบริษทั เสนอจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เบ้ียประชุม และบ าเหน็จในรูปแบบเดิม และ  
อตัราเท่ากบัปี 2567 

1.3 คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการบริหาร เสนอจ่ายเป็น  

ค่าตอบแทนรายเดือน และบ าเหน็จ ในรูปแบบเดิม และอตัราเท่ากบัปี 2567  

1.4 คณะกรรมการธรรมาภิบาลและความย ัง่ยนื และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
เสนอจ่ายเป็นเบ้ียประชุม ในรูปแบบเดิม และอตัราเท่ากบัปี 2567  

 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ: นอกจากค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงินตามท่ีเสนอในตารางขา้งตน้น้ี ไม่มีการเสนอให้จ่ายค่าตอบแทนประเภทอ่ืน ทั้งสวสัดิการ หรือสิทธิประโยชน์อ่ืนใด 
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2.คณะกรรมการบริษทัท่ีเป็นฝ่ายบริหารน าเสนอจ่ายโบนสัพิเศษอา้งอิงตามผลประกอบการปี 2567 ในอตัราร้อยละ 100 
จากค่าตอบแทนรวมปี 2567 ซ่ึงมีจ านวนเงินรวม 1,450,000 บาท ใหแ้ก่กรรมการอิสระ 

โดยให้มีผลในปีปฏิทิน 2568 เป็นตน้ไป จนกวา่ผูถื้อหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืน ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ส าหรับวาระน้ี กรรมการบริษทัท่ีมีส่วนไดเ้สียในวาระต่อไปน้ี จะไม่ร่วมออก
เสียงลงคะแนน และจะน าหุ้นของกรรมการบริษทัคนดงักล่าวออกจากฐานการค านวณในการนบัคะแนน รวมทั้งขอให้
กรรมการทั้ง 3 ท่านออกจากหอ้งประชุมในระหวา่งการลงคะแนนจนกวา่จะประกาศผลการลงคะแนนเสร็จส้ิน 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติั ค่าตอบแทน 
กรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2568  

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัและกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2568 
ตามท่ีเสนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,746,920 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9717 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 179,078 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0283 
รวม 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่7  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้รศ.ดร.ชิต เหล่าวฒันา กรรมการบริษทั ในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบ ให้
ขอ้มูลและความเห็นแก่ท่ีประชุม โดยไดช้ี้แจงวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 32 (5) และมาตรา 120 ของพระราชบญัญติั
บริษทัมหาชนจ ากดั พุทธศกัราช 2535 ก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบ
บญัชี  

จากความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ งผูส้อบบญัชี จากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
ประจ าปี 2568 โดยมีรายช่ือดงัน้ี 

1.นายเสริม บริสุทธิคุณ   ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 9452 และ/หรือ  
2.นางสาวกรองแกว้ ลิมป์กิตติกุล  ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 5874 และ/หรือ  
3.นายณฐัวฒิุ สันติเพช็ร   ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 5730 และ/หรือ 
ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอขา้งตน้มีความเป็นอิสระ เหมาะสม ไม่มีความสัมพนัธ์ และไม่มีส่วนไดเ้สียกบั

บริษทัฯ บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด 
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โดยนายเสริม บริสุทธิคุณ ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีหลกั มีประสบการณ์ดา้นสอบบญัชี ในกลุ่มบริษทัจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และบริษทัในเครือ  รวมทั้งบริษทัในเครือของบริษทัชั้นน าระดบัโลกท่ีไดจ้ดทะเบียน
จดัตั้งในประเทศไทย ทั้งน้ี ประวติัและผลงานปรากฎตามรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชุมตามส่ิงท่ีแนบมาดว้ยล าดบัท่ี 
5 ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีท่ีมีรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั แต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีรายอ่ืนของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เขา้ท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัแทนได ้

ส าหรับค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ท่ีน าเสนอเพื่อพิจารณาอนุมติัในปี 2568 จ  านวนเงินไม่เกิน 1,350,000 บาทต่อปี 
ซ่ึงเท่ากบัปี 2567 โดยค่าสอบบญัชีดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ่้ายจริงอ่ืน ๆ (out-of-pocket expenses) ค่าภาษีและค่าบริการ
เพิ่ ม เ ติม  โดยค่ า ใช้ จ่ า ยจ ริ ง อ่ืน  ๆ  (out-of-pocket expenses)  จะรวมค่ า ใช้ จ่ า ยหลัก  อา ทิ เ ช่น  ค่ า เ ดินทา ง  
ค่าท่ีพกั ค่าโทรคมนาคม ค่าไปรษณีย ์ค่าส าเนา และค่าถ่ายเอกสาร ซ่ึงจะคิดค่าใชจ่้ายตามจริง 

โดยบริษทัฯ ไดก้ าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 ดงัน้ี 
หน่วย : บาท/ปี 

รายการ 
2568 

(ปีที่น าเสนอ) 
2567 

1.ค่าสอบบัญชี (Audit Fee)     
- บริษทัฯ 1,350,000 1,350,000 
- บริษทัยอ่ย 4,160,000 4,300,000 

2.ค่าบริการอ่ืนๆ (Non-audit fee/ Out-of-pocket)     
- บริษทัฯ N/A N/A 
- บริษทัยอ่ย     

3.ค่าบริการอ่ืนที่นอกเหนือจากงานสอบบัญชี  
(Non-audit service) 

    

- บริษทัฯ  N/A N/A  
- บริษทัยอ่ย   

รวมทั้งหมด 5,510,000 5,650,000 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 

         มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 ตามท่ี
เสนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงัน้ี 
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มติ จ านวนเสียง 
จ านวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้น 
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
รวม 632,925,998 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที ่8 พจิารณาวาระอ่ืน ๆ 
ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ พิธีกร เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถาม และแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติมในประเด็นท่ี

เก่ียวขอ้งโดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะวา่เป็นผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเอง หรือรับมอบฉนัทะก่อนท่ีจะสอบถามหรือ
แสดงขอ้คิดเห็น ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และซกัถามค าถาม 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดสอบถามและแสดงขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม 
รวมทั้ ง ยืนย ันว่ าคณะกรรมการบริษัท ผู ้บริหาร และพนักงานจะด าเนินงานด้วยความรู้ และประสบการณ์ 
เพื่อประโยชน์ของบริษทัฯ และผูถื้อหุน้ จากนั้นประธานฯ จึงกล่าวปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

ปิดประชุมเวลา 11.40 น. 

ลงช่ือ ______________________________ประธานท่ีประชุม 
(นายศิริชยั สมบติัศิริ) 

ลงช่ือ ______________________________เลขานุการท่ีประชุม 
(นางสาวณฐัณิชา  ปุญญนิรันดร์) 
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